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Privacyverklaring website Kapitein Crewing

Middels deze privacyverklaring informeert Kapitein Crewing, gevestigd aan Marsdiep 16a, 8321 MC Urk, je

over de wijze waarop wij omgaan met jouw persoonsgegevens.

Kapitein Crewing hecht grote waarde aan de bescherming van persoonsgegevens. Jouw gegevens worden

zorgvuldig verwerkt en beveiligd. Wij houden ons aan de eisen van de Algemene Verordening

Gegevensbescherming (AVG).

In deze privacyverklaring leggen wij uit welke gegevens wij verwerken, wanneer en met welk doel. De

persoonsgegevens die je aan ons verstrekt worden opgeslagen op beveiligde servers en zijn niet toegankelijk

voor derden.

Van wie verwerken wij persoonsgegevens?

Wij verwerken gegevens van bezoekers van onze website, personen die contact met ons opnemen via

formulieren, e-mail of telefoon, en sollicitanten via onze website of social media.

Wat zijn persoonsgegevens en wat zijn cookies?

Persoonsgegevens zijn alle gegevens die direct of indirect herleidbaar zijn tot een persoon.

Cookies zijn kleine tekstbestandjes die via je browser worden geplaatst op jouw apparaat bij het bezoek aan

onze website.

Wij gebruiken functionele en analytische cookies. Functionele cookies zijn nodig voor de technische werking

van de website. Analytische cookies helpen ons de website te verbeteren en verzamelen anonieme

statistieken.

Welke persoonsgegevens verwerken wij?

Afhankelijk van jouw interactie met onze website kunnen wij de volgende gegevens verwerken:

- Bij websitebezoek: IP-adres en cookies.

- Bij invullen van formulieren: voornaam, achternaam, e-mailadres, telefoonnummer.

- Bij sollicitaties: idem + CV en andere door jou verstrekte informatie.

- Bij communicatie: gegevens die je zelf verstrekt.

Grondslagen voor verwerking
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Wij verwerken je persoonsgegevens op basis van:

- Uitvoering van een overeenkomst (bijv. sollicitatie of opdracht).

- Toestemming (bij bijv. contactformulieren).

- Gerechtvaardigd belang, zoals verbetering van de website of marketing.

- Wettelijke verplichting, bijvoorbeeld voor fiscale doeleinden.

Doeleinden

Wij verwerken je gegevens om:

- Contact met je op te nemen.

- Je vraag of sollicitatie te behandelen.

- Onze dienstverlening te verbeteren.

- Functionele werking van de website te waarborgen.

Gebruik van cookies

Op www.kapiteincrewing.nl gebruiken wij:

- Functionele cookies: voor werking zoals taalvoorkeur of sessiebeheer.

- Analytische cookies: voor anonieme bezoekersstatistieken (bijv. via Google Analytics).

Wij plaatsen geen tracking cookies zonder jouw uitdrukkelijke toestemming.

Verstrekking aan derden

Wij delen jouw gegevens alleen met derden wanneer dit noodzakelijk is voor onze dienstverlening of wettelijk

verplicht is. Denk aan IT-dienstverleners, salarisadministratie, of bij sollicitaties richting opdrachtgevers.

Met alle derden worden verwerkersovereenkomsten gesloten om vertrouwelijkheid en beveiliging te

waarborgen.

Verwerking buiten de EER

Wij streven ernaar jouw gegevens binnen de Europese Economische Ruimte te verwerken. Indien er

verwerking plaatsvindt buiten de EER, zorgen wij voor passende waarborgen volgens de AVG.

Jouw rechten

Je hebt recht op:

- Inzage

- Correctie

- Verwijdering

- Beperking

- Bezwaar
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- Gegevensoverdraagbaarheid

- Intrekken van toestemming

Verzoeken kun je richten aan: maritiem@kapiteinpersoneel.nl

Wij reageren binnen vier weken.

Bewaartermijn

Wij bewaren je gegevens niet langer dan noodzakelijk is voor het doel waarvoor ze zijn verzameld. Bij

sollicitaties bewaren we gegevens maximaal 1 jaar, tenzij je toestemming geeft voor langer.

Klachten en contact

Vragen of klachten over gegevensverwerking kun je richten aan:

Kapitein Crewing

Marsdiep 16a, 8321 MC Urk

E-mail: maritiem@kapiteinpersoneel.nl

Je hebt ook het recht om een klacht in te dienen bij de Autoriteit Persoonsgegevens via

www.autoriteitpersoonsgegevens.nl.

Wijzigingen

Kapitein Crewing behoudt zich het recht voor om deze privacyverklaring aan te passen. Raadpleeg deze

pagina regelmatig voor de laatste versie.
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